quitt.

Freitag, 10. Marz 2023

Communiqué de presse

Embaucher des employés n'a jamais été aussi simple

Avec son produit quitt.ch, ServiceHunter AG est le leader du marché suisse pour 'embauche et
la facturation d'employés dans les ménages privés. Dés maintenant, quitt.ch/business prend
en charge le contrat, I'assurance et I'administration des salaires aussi pour les startups —
I'alternative simple et numérique a la fiduciaire, au programme salarial, au conseiller en
assurance et au juriste. Les premiéeres entreprises utilisent déja ce service.

Tout a partir d'une application

Embaucher des employés, c'est nouveau: saisir le huméro de portable de la personne a
embaucher, indiquer le salaire et le taux d'occupation, c'est tout. quitt Business s'occupe du
reste: obtenir des informations sur les employés, rédiger le contrat de travail, conclure les
assurances, s'inscrire a la caisse de pension, a la sécurité sociale et au bureau des impats,
calculer et payer les salaires et les frais, établir les fiches de salaire, demander les allocations
de maternité, les allocations familiales et les allocations pour perte de gain en cas de service
militaire, et ainsi de suite. Pas de lettres, un seul interlocuteur, entierement numérique. «quitt
Business ne conseille pas, mais sait, sur la base des indications, ce dont I'employeur a besoin
et s'en occupe. Inscription, calcul, déclaration, paiement — correctement et de maniere
automatisée», explique David Christen, CMO et fondateur de ServiceHunter AG.

Des partenaires forts

Les startups en particulier se rendraient compte que le choix d'une des 1500 caisses de pension
ne fait pas partie de leurs compétences principales. quitt Business travaille avec Nest
Fondation collective, la premiéere caisse de pension écologique et éthique de Suisse. Avec sa
stratégie de placement responsable, elle prouve que durabilité et rendement ne sont pas
incompatibles. Le partenaire d'assurance est Helsana, I'une des principales assurances-
maladie suisses. Pour tous les clients quitt Business, Helsana accorde un rabais de 25% pour
les startups, notamment sur l'assurance-accidents et l'assurance collective d'indemnités
journalieres.

Pas un comptable

quitt Business n'est pas un outil pour la comptabilité. Celle-ci est simplifiée, mais il faut toujours
un logiciel de comptabilité et/ou un comptable.

Pour en savoir plus sur quitt Business: www.quitt.ch/business

A propos de quitt et de Service Hunter AG

quitt, un service en ligne de Service Hunter AG a Zurich, s'occupe depuis 2011 de l'inscription correcte, de l'assurance et du
décompte de salaire des aides ménageres des particuliers en Suisse. A ce jour, quitt compte plus de 26'000 clients et environ
47'000 contrats de travail en Suisse. En 2023, quitt a fait son entrée sur le marché allemand avec son offre destinée aux employeurs
privés. Parallélement, quitt Business, un gestionnaire de paie numérique pour les start-ups et les nouvelles entreprises suisses, a
été lancé.
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