nest

Caisse de pensions écologique et éthique

Commission paritaire de prévoyance du personnel (CPP)

Lors de son affiliation a Nest Fondation collective, chaque entreprise doit former une Commission de
prévoyance du personnel. Les devoirs de la CPP sont réglés dans I'art. 3 du reglement intérieur, l'art. 2
prescrit le mode de scrutin. Veuillez noter que la loi prescrit la parité: cela signifie que les personnes
employées (qui ne participent pas aux décisions essentielles de I’'entreprise) et les employeurs ou les
employeuses déléguent le méme nombre de personnes représentantes. Les employeurs ou les
employeuses peuvent renoncer a leurs droits en faveur des personnes employées mais non l'inverse.
Pour plus d'informations sur la CPP, veuillez consulter la fiche d'information "Commission de prévoyance
dupersonnel (CPP)" sur |e site internet.

Veuillez inscrire les membres dans le formulaire ci-dessous et nous le retourner dans les 30 jours.

Formulaire Commission de prévoyance du personnel

Entreprise No d’affiliation

Représentation de I'employeur

Nom, prénom Date de naissance Fonction dans |'entreprise Signature

Représentation des personnes employées

Nom, prénom Date de naissance Fonction dans I'entreprise Signature

Lieu et date

Nest Fondation collective Molkenstrasse 21 8004 Zurich T+41 44 4445757 F+41 44 444 5799 www.nest-info.ch


https://www.nest-info.ch/fr/centre-de-services/formulaires-et-fiches-dinformations/
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