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Art. 1 Allgemeines

1

Dieses Reglement gewahrleistet eine verantwortungsvolle Fiihrung der Stiftung und die Einhaltung
der gesetzlichen Integritats- und Loyalitdtsvorschriften gemass Art. 51b-c BVG und Art. 48f-48|
BVV 2 sowie die adaquate Umsetzung der ASIP-Charta und der Fachrichtlinie. Es legt die grundsatz-
lichen Pflichten im Umgang der Stiftung mit den anvertrauten Vermdgenswerten fest und regelt
insbesondere das Verhalten in Bezug auf die Entgegennahme von Vermdgensvorteilen, Eigenge-
schafte, Rechtsgeschafte mit Nahestehenden und den Umgang mit Interessenkonflikten.

Unter den in diesem Reglement verwendeten Personen-, Funktions- und Berufsbezeichnungen sind
Personen jeden Geschlechts zu verstehen.

Art.2  Geltungsbereich

1

2

Als intern unterstellt gelten alle Mitarbeitenden sowie Mitglieder der Organe und Gremien der Stif-
tung.

Als extern unterstellt gelten insbesondere externe Vermdgensverwalter, Anlageexperten, und Invest-
ment Controller.

Art. 3 Grundsatzliche Pflichten

1

Die Verantwortlichen der Stiftung handeln in ihrer Funktion unabhangig und ausschliesslich im In-
teresse der versicherten und rentenberechtigten Personen.

Oberstes Prinzip im Umgang mit den anvertrauten Geldern ist die treuhdnderische Sorgfaltspflicht.

Die diesem Reglement unterstellten Personen missen einen guten Ruf geniessen und Gewahr fir
eine einwandfreie Geschaftstatigkeit bieten. Massgeblich sind insbesondere strafrechtliche Verurtei-
lungen oder hdangige Verfahren sowie bestehende Verlustscheine.

Die Stiftung sorgt flir eine angemessene, regelmassige und wahrheitsgetreue Information ihrer An-
spruchsgruppen.

Art.4  Vermogensvorteile

1
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Die Art und Weise der Entschadigungen fur diesem Reglement intern unterstellte Personen sind klar
zu bestimmen und abschliessend in einer schriftlichen Vereinbarung zu regeln.

Die diesem Reglement intern unterstellten Personen dirfen keine personlichen Vermégensvorteile
(Geschenke, Einladungen, Retrozessionen, Geldleistungen, Verglinstigungen oder Vorzugskonditio-
nen usw.) entgegennehmen, die ihnen ohne ihre Stellung bei der Stiftung nicht gewahrt wirden.

Ausgenommen sind Geschenke unterhalb der von der Stiftung festgelegten Wertlimite, so genannte
Gelegenheits- oder Hoflichkeitsgeschenke. Als solche gelten Geschenke und Einladungen, deren
Wert pro Person CHF 250 im Einzelfall und pro Geschaftspartner und insgesamt CHF 1°000 pro Jahr
nicht Ubersteigt. Sie sind in jedem Fall offenzulegen. In begriindeten Ausnahmefallen kann die Ge-
schaftsleitung bzw. der Stiftungsrat eine Ausnahme bewilligen.

Angenommen werden dirfen zudem Einladungen zu Veranstaltungen oder Geschéftsessen, sofern
der geschéftliche Nutzen im Vordergrund steht. Zuldssige Veranstaltungen sind beschréankt auf einen
Tag.

Erhalten nahestehende Personen personliche Vermégensvorteile, werden diese als direkt vom Ver-
antwortlichen entgegengenommen behandelt.
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Art. 5

Art. 6

Art. 7
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Handelsaktivitaten

1

2

Personen und Institutionen, die mit der Vermdgensverwaltung der Stiftung betraut sind, sowie die-
sem Reglement intern unterstellte Personen, die Entscheidungen zum Handel einzelner Anlagein-
strumente treffen, diese vorbereiten, an diesen beratend mitwirken oder die Uber solche Entscheide
informiert sind, missen im Interesse der Stiftung handeln. Sie dirfen grundsatzlich alle Finanzanla-
gen und Finanzgeschafte tatigen, soweit und solange diese nicht missbrauchlich erfolgen.

Als missbrauchlich und daher untersagt gelten insbesondere:

e Aus Kenntnissen Uber Auftrédge der Stiftung Geschafte auf eigene Rechnung (Insiderhandel) vor-
nehmen, die unmittelbar davor, gleichzeitig oder direkt danach erfolgen (sog. Front Running,
Parallel Running und After Running);

¢ Mit denselben Titeln oder in einer Anlage handeln, solange auch die Stiftung in diesen investiert
ist und sofern der Stiftung daraus ein Nachteil entstehen kann; gleichgestellt ist die Beteiligung
an solchen Geschaften in anderer Form;

e Depotumschichtungen der Stiftung vorzunehmen, wenn dafur kein wirtschaftlicher Grund im In-
teresse der Stiftung vorliegt.

e Churning, d.h. die Gbermassige und sachlich nicht gerechtfertigte Hadufung von Transaktionen in
einem Portfolio mit dem Ziel, Provisionen, Gebiihren oder sonstige Vorteile zu generieren, ohne
dass dadurch ein entsprechender Nutzen fiir die Pensionskasse oder die betroffene Person ent-
steht;

e \Vergleichbare Geschéftspraktiken, die primar auf personliche Vorteile zulasten der Pensionskasse

oder Dritter ausgerichtet sind.

Geschéafte, die zur Umgehung dieser Vorschriften Uber Dritte abgewickelt werden, gelten ebenfalls
als Eigengeschéfte.

Retrozessionen

1

Alle mit der Vermdgensverwaltung, Verwahrung oder Administration Beauftragte haben der Stiftung
jahrlich schriftlich zu bestatigen, dass sie auf den Anlagen der Stiftung keine Retrozessionen, Ver-
kaufsprovisionen, Bestandespflegekommissionen oder vergleichbare Vergiitungen an andere Emp-
fanger als die Stiftung selbst ausgerichtet haben.

Mit Zustimmung des Stiftungsrats diirfen Beauftragte Retrozessionen oder vergleichbare Vergltun-
gen entgegennehmen, sofern diese mit den vereinbarten Gebiihren der Stiftung verrechnet werden.

Eine Auszahlung solcher Vergiitungen ist nur mit schriftlicher Genehmigung des Stiftungsrats zu-
lassig.

Samtliche ausbezahlten oder erhaltenen Betrage sind der Stiftung jahrlich vollstandig und detailliert
nachzuweisen.

Rechtsgeschafte mit Nahestehenden

1

2

Rechtsgeschafte der Stiftung mit Mitgliedern des obersten Organs, mit angeschlossenen Arbeitge-
bern oder mit naturlichen oder juristischen Personen, welche mit der Geschaftsfiihrung oder Vermo-
gensverwaltung betraut sind, sowie Rechtsgeschafte der Stiftung mit nattrlichen oder juristischen
Personen, die den vorgenannten Personen nahe stehen, gelten als Rechtsgeschafte mit Nahestehen-
den.

Als nahestehende Personen gelten zudem insbesondere:
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Art. 8
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e Ehegatten, eingetragene Partner und Lebenspartner,
e Kinder, Eltern, Geschwister und Grosseltern (Verwandte bis zum 2. Grad),

e juristische Personen, an denen eine wirtschaftliche Berechtigung besteht.

Rechtsgeschafte mit Nahestehenden sind zu marktiblichen Bedingungen abzuschliessen.

Bei bedeutenden Rechtsgeschaften mit Nahestehenden miissen zwingend Konkurrenzofferten ein-
geholt werden, die Vergabe muss transparent erfolgen und schriftlich begriindet und dokumentiert
werden. Die Einhaltung der Marktublichkeit ist periodisch zu tGberprifen.

Als bedeutende Rechtsgeschafte gelten wiederkehrende Ausgaben ab CHF 20'000 pro Jahr und ein-
malige Ausgaben ab CHF 60'000.

Auftrage an Mitglieder des Stiftungsrats, der Anlagekommission und an Mitglieder anderen vom
Stiftungsrat eingesetzten Kommissionen oder an Unternehmen, an denen diese finanziell beteiligt
sind oder in leitender Funktion wirken, sind grundsétzlich unzulassig. Der Stiftungsrat kann Ausnah-
men bewilligen. In solchen Fallen sind zwingend Konkurrenzofferten einzuholen. Auftragsumfang
und Entschadigung sind separat vertraglich zu regeln und offenzulegen.

Der Stiftungsrat wird einmal jahrlich Uber die Rechtsgeschafte mit Nahestehenden informiert. Davon
ausgenommen sind Mietvertrage zu marktlblichen Konditionen. Rechtsgeschéfte mit Nahestehen-
den sind bei der jahrlichen Priifung der Jahresrechnung gegeniiber der Revisionsstelle offenzulegen.

Interessenkonflikte

1

Die diesem Reglement unterstellten Personen diirfen nicht in dauerhaften Interessenkonflikten ste-
hen. Interessenbindungen, die die Unabhangigkeit beeintrachtigen oder sich anderweitig nachteilig
auf die die Stiftung auswirken kénnten, sind offenzulegen. Dies gilt auch fir Dritte, die in Entschei-
dungsprozesse einbezogen sind.

Potenzielle Konflikte kdnnen entstehen durch Doppelfunktionen, Mitgliedschaften in Gremien, we-
sentliche finanzielle Beteiligungen sowie enge geschaéftliche, personliche oder familidre Beziehungen
zu Geschéftspartnern der Pensionskasse. Besonders relevant ist dies bei der Vergabe von Mandaten,
bei Wertschriften- sowie Immobiliengeschaften.

Mit der Vermdgensverwaltung beauftragte Personen oder Institutionen diirfen nicht Mitglied der
Anlagekommission sein.

Die Vertretung der Stiftung durch Mitarbeitende oder durch Mitglieder des Stiftungsrats in Auf-
sichts- oder Entscheidungsgremien von Beteiligungen der Stiftung kann im Einzelfall bewilligt wer-
den, sofern sie im Rahmen eines klar definierten Mandats erfolgt und ausschliesslich der Wahrung
der Interessen der Stiftung dient.

Auftretende Interessenbindungen oder Interessenkonflikten sind umgehend der Stiftung zu melden
und jahrlich offenzulegen. Bei Mitgliedern des Stiftungsrats erfolgt die Offenlegung gegeniiber der
Revisionsstelle.

Bei Interessenkonflikten trifft die Stiftung geeignete Massnahmen, insbesondere Ausstand der be-
troffenen Person, Ausschluss oder Beendigung von Geschaftsbeziehungen oder Auflésung der Inte-
ressenbindung resp. allenfalls Ricktritt oder Entbindung der betreffenden Person von ihrer Funktion.

Vermogensverwaltungs-, Versicherungs- und Verwaltungsvertrdage missen spatestens fiinf Jahre
nach Abschluss ohne Nachteile fiir die Stiftung aufgelodst werden kdnnen.
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Art. 9
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Kontrollmassnahmen und Offenlegungspflicht

1

Die diesem Reglement unterstellten internen Personen haben mindestens einmal jéhrlich eine Loya-
litatserkldrung zu unterzeichnen und zu bestatigen, dass sie sich an die Vorgaben in diesem Regle-
ment gehalten haben. Die Erklarung umfasst insbesondere:

¢ Die Offenlegung séamtlicher Interessenverbindungen;

e Die Bestatigung, dass sie keine Vermdgensvorteile erhalten haben bzw. samtliche erhaltenen
Vermdgensvorteile vollstandig offengelegt und der Stiftung abgeliefert wurden;

e Die Bestatigung, dass sie keine missbrauchlichen Handelsaktivitditen vorgenommen haben.
Externe Personen und Institutionen, die den Integritats- und Loyalitdtsvorschriften unterliegen, wer-

den mittels vertraglicher Regelung oder durch Einholung einer Erklarung zur Einhaltung der Vor-
schriften verpflichtet.

3 Das Ergebnis wird dem Stiftungsrat und der Revisionsstelle vorgelegt.

Art. 10 Sanktionen

Art. 11
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Bei Verstdssen gegen die Governance-Bestimmungen prift und ergreift der Stiftungsrat oder die
Geschéftsstelle angemessene Massnahmen. Im Falle unzulassiger Vermogensvorteile ist die Stiftung
zu sofortigen Ruickforderungen des zu Unrecht bezogenen Geldwerts verpflichtet. Sie wird bei Be-
darf angemessene Sanktionen treffen, die im Einzelfall bis zur Kiindigung des Arbeitsverhéltnisses,
der sofortigen Entbindung vom Mandat oder der Einleitung von strafrechtlichen Massnahmen ge-
hen kénnen.

Inkrafttreten

1

Dieses Reglement wurde vom Stiftungsrat am 26. Marz 2026 verabschiedet. Es tritt riickwirkend per
1. Januar 2026 in Kraft und ersetzt alle fritheren Bestimmungen.

Das Integritats- und Loyalitatsreglement kann vom Stiftungsrat jederzeit im Rahmen der gesetzli-
chen Bestimmungen und der Stiftungsurkunde abgeandert werden.
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